
【 対 象 者 】 ：県内の医療機関・介護老人保健施設・特別養護老人ホーム・

訪問看護ステーションに勤務する看護職員

【 募 集 内 容 】 ：直近３年以内に以下の取組みを行った事例

①看護業務の改善 ②タスクシフト・多職種連携

③AI・ICTなどの技術の活用 ④その他効果があった工夫

※他施設での取組みを参考に自施設で実施した取組みでの応募も可能

【 応 募 方 法 】 ：応募用紙を青森県看護協会ホームページからダウンロードし、

郵送またはメールにてお申し込みください。

【 締 切 】 ：令和７年7月３１日（木）　

【 送 付 先 】 ：✉ao.nurse@ceres.ocn.ne.jp

【 問 合 せ 先 】 ：公益社団法人青森県看護協会　事業課

℡ ０１７-７２３-７５２３

〒 030-0822　青森市中央三丁目２０番３０号 県民福祉プラザ３階

看護業務効率化事例の募集
～ 皆さまの取組み内容をご紹介ください ～

各施設で行われている看護業務の工夫を１０月２８日（火）

開催の働き方改革推進フォーラムで共有しませんか。

皆様からのご応募をお待ちしております。


